
臺南市立和順國民中學 109 學年度第 2學期第 1次臨時校務會議 
會議議程 

 
壹、 開會時間：110 年 3月 29 日下午 1時 30 分 

貳、 地點：第一會議室 

參、 主席：謝連陽校長                           記錄：翁崇欽 

肆、 出席人員：詳簽到簿(應到：   人，實到：   人) 

伍、 主席致詞： 

陸、 提案： 

 案由一：通過臺南市立和順國民中學學生服裝儀容管理要點案，請討論。 

   說明：請參閱書面資料(如附件一)    

    決議： 

 案由二：依教育局規定學校進行設置太陽光電相關設施或校園樹木管理， 

         涉及樹木修剪、移植或移除事宜，得依相關程序及規定 ，需經校 

         務會議決議，本校因應太陽能光電案樹木移植(如附件二)提請校 

         務會議通過，請討論。 

   說明：請參閱書面資料(如附件二)    

    決議：  

柒、 各處室工作報告 

人事室報告：請參閱書面(如附件三) 

捌、 臨時動議 

玖、 散會 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

臺南市立和順國民中學學生服裝儀容管理要點 

    中華民國 110 年  月  日 校務會議通過 

壹、依據： 

  一、教育部 109 年 8 月 3 日臺教授國字第 1090072127A 號函。 

  二、臺南市立和順國民中學教師輔導與管教學生辦法。 

 

貳、目的：透過正當、合理且符合教育目的之方式，協助學生自主管理，達到積極正向協助、

教育、輔導學生之目的。 

 

參、委員會組織及任務 

  一、組織成員：服裝儀容委員會置委員十一人，其委員如下： 

  (一)行政人員四人：校長(召集人)、學務主任(總幹事)、生教組長(執行秘書)、總務主 

                    任。 

    (二)教師代表三名：由各年級級導擔任。 

    (三)學生代表三人：各年級推派一名學生代表參加。 

    (四)家長代表一名：由家長會推派一名代表參加。 

  二、服裝儀容委員會學生代表應占全體委員總額四分之一以上，任一性別委員人數，不得 

      少於委員總數三分之一。 

  三、服裝儀容委員會之決議，應有全體委員三分之二以上出席，以出席委員過半數之同意 

      行之。 

  四、組織任務 

    (一)學生服裝儀容規定之審議。 

    (二)學校校服(制服、運動服)款式、材質(例如排汗、透氣、透光)及其他相關事項之審 

        議。 

    (三)學生鞋子及襪子款式、顏色及其他相關事項之審議。 

    (四)學校對於違反服裝儀容規定之學生得採取之管教措施及管教原則之審議。 

    (五)其他服裝儀容相關事項之審議。  



  五、學生服裝儀容規定實施後，學校應視該規定實施狀況，每三年至少檢討一次。 

肆、服裝儀容規範  

  一、正式服裝之定義： 

    (一)本校制訂之制式短袖制服、短褲、格子裙，長袖制服襯衫、長褲、制服外套(以下 

         簡稱制服)。 

    (二)本校制訂之夏季體育服上衣及短褲，冬季體育服上衣及長褲(以下簡稱體育服)。 

    (三)正式服裝樣式以校方制定之樣式為主。若因修改以致與原本樣式不同，視同便服。         

  二、制服或運動服繡學號之相關規定： 

      1.每學年度入學學生，依學校規定繡線顏色，繡上學號。 

   2.制服左胸繡學號(在校徽口袋上緣 1公分)。 

   3.外套一律在右胸繡上學號(與校徽中的 HS 切齊)即可。 

   4.夏季運動服在右胸繡上學號，冬季運動服則在校徽下繡上學號。 

  三、服裝穿著規範： 

    (一)服裝應保持整潔，並穿著整齊。 

    (二)著學校正式服裝或班服，需以班級統一穿著為主。 

    (三)制服與體育服不得混搭且不得有打赤膊或僅穿著內衣褲等行為。 



    (四)穿著學校褲、裙時，底褲不外露，不捲褲管。 

    (五)體育課時應穿著學校體育服或班服，適宜運動之運動鞋。 

    (六)到校自習或參加課業輔導、補考、學習扶助時應著學校正式服裝。 

    (七)休業式、返校日、畢業典禮等重大活動時須穿著制服。 

    (八)參加學校團體活動(如校慶運動會、戶外教育、返校打掃、校隊練習等)，應著學校 

        正式服裝或依活動主辦處室規定之服裝。 

    (九)學校統一訂定換季時間，然學生得依個人對天氣冷、熱之感受，彈性選擇穿著長短 

        袖或長短褲校服。 

    (十)天氣寒冷時，應先穿足完整冬季制服或運動服衣褲及制服外套並可穿著內搭之發熱 

        衣或相關保暖配件，如：圍巾、手套或毛帽等。若穿足完整冬季校服衣褲及制服外 

        套後因個人身體感受因素仍覺寒冷，得於制服外套內外添加毛衣、帽 T或羽絨外套 

        等保暖衣物。 

    (十一)書包： 

     1.以本校訂製之書包為主，不得塗畫或故意破壞書包。 

     2.騎乘腳踏車時，請將書包後背在雙肩上，或以繩子固定在腳踏車後方，避免發生危 

       險。 

   （十二）鞋子： 

      1.視課程需要，以穿著適合活動之鞋款為主，其材質應儘量符合健康舒適之原則。 

      2.不穿著帆布鞋、高底鞋、高跟鞋或涼拖鞋等不適合跑步運動之鞋種。 

      3.如遇下雨，可先穿著涼拖鞋到校，再換穿運動鞋。 

      4.非有正當理由，不得著拖鞋、涼鞋或打赤腳。 

(十三) 襪子：以素色為主，長短以舒適為原則。 

  四、儀容規範： 

(一)學生髮式以自然、整潔、健康、不染不燙為原則。 

    (二)不穿著絲襪，不配戴非必需之飾品(如裝飾性耳環、唇環、舌環、非平安符之項 

        鍊、手環腳鍊等等)。 

    (三)不化妝塗口紅(含有顏色的護唇膏)或塗指甲油。 

    (四)學生應力求自身儀容之整潔，指甲應維持乾淨並修剪整齊，以維持個人基本衛 

 生要求。 



  五、其他服裝儀容補充規定 

    (一) 班服穿著之相關規定： 

     1.全班統一穿著，並需搭配學校運動褲。 

     2.可於班級競賽相關學校活動或便服日時穿著。 

     3.班服上需有班號或校名相關標示。 

     4.穿著班服時間由導師依據各班課表統一訂定穿著時間。 

    (二)便服日穿著之相關規定： 

  1.整潔、秩序競賽獲獎班級，當週不論獲獎項次為何，隔週均只得登記穿便服乙天； 

       班級閱讀點數、廢電池回收、節能省電競賽等班級競賽獲獎班級，依活動主辦處室 

       指定日期前得再登記穿便服乙天。 

     2.榮獲穿便服獎勵的班級，需事先至學務處登記後方可穿著。 

     3.獲穿便服之資格不得累積或順延至其他週次登記穿著。 

     4.學校大型集會、班級體育課、段考日、開學第一週及最後一週、不開放登記便服穿 

       著。 

     5.各班導師或各處室可依各班其他表現，取消該班便服日之獎勵。 

     6.便服穿著以舒適安全的服裝為主，不可穿著露肩、露胸、露腰、窄裙、破褲；穿著 

       短褲、短裙之長度須符合規範(胯下 10 公分以上)。 

     7.考量學校辨識學生問題，便服日需揹學校書包進出校門。 

     8.未依規範穿著便服屢勸不聽者，該生該學年度不得再登記穿著便服。 

 

肆、服儀管理實施方式 

  一、學務處於每個月第一週進行服裝儀容檢查。 

  二、臨機性服裝儀容檢查由學務人員及導師或任課老師進行。 

  三、不符規定者，由導師及學輔人員加強輔導，必要時得實施正向管教措施、口頭糾正、 

      列入日常生活表現紀錄、通知監護人協請處理、書面自省及靜坐反省…等。 

       

伍、本要點經校務會議通過，陳 校長核可後實施，修正時亦同。 
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差勤系統重要提醒： 

一、 請假四大原則： 

1. 同一天同一時間點不能有兩張假單。 

2. 當我要請假的那天，如果我已經是別人的職務代理人我就不能請假，若我要請假的話

則要做代理業務移轉。 

3. 當我要請假的那天，我所設定的職務代理人已經請假，我就不能再選他當職務代理

人。 

4. 請假不足一小時，系統會自動進位一小時。 

5. 補請只能補送3天前的假單。 

二、 銷假單原則： 

1. 銷假單是你的假單流程跑完後使用的功能。 

2. 銷假流程只差沒有跑職代的流程而已。 

3. 出差補休、加班補休..等補休類別之假單 

出差單、公假單等有填寫補休時數之假單 

以及加班申請單、出國申請單都需整張單去銷假。 

4. 以下之假別都是用小時去銷假。 

       小時計：休假、婚假、喪假、慰勞假、事假、病假 

5. 不可銷假的差勤單： 

(1)若出差單已請出差費用或者出差補休，則不能銷出差單。 

(2)若加班單已請加班費用或者加班補休，則不能銷加班單。 

三、 職務代理人原則： 

1. 一張假單最多的職代為5人。 

2. 同1時間不能有2個職代。 

3. 當你是假日出差的話是可免職代，所以在職代那個欄位可不用填。 

4. 一人當日可多代，代理無上限。 

5. 導師請將全部專任教師加入職代。 

四、 加班補休核給方式： 

共通性加班(如：新生報到、值週導護)由權管單位於活動或當週導護輪值結束依實際情

形批次補登(個人無需申請加班)；行政加班部分則依實際加班情形於次月月初授權單位

補登。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



五、 差勤系統教務處課務處理方式 

(一)公假 

1. 請點選出差單(有差旅費)或公假單(無差旅費) 

2. 點選有無課務 

 

3. 有課務者在請假事由處填寫「課務請排代」或「已自行調代課」 

 

4. 上傳附件（指派參加研習公文或報名頁面） 

5. 傳送排代申請單或調代課單紙本至教務處 

(1) 須排代者請於公假三天前傳送排代申請單一份兩張至教學組，範本如附件一。

（於調代課通知單寫上基本資料與需排代節次即可） 

(2) 自行調代課者相關班級、導師、任課老師自行通知外，請傳送調代課單一份兩張

至教學組留存、公告，範本如附件二。 

(二)事病假、加班補休 

1. 請點選請假單 

 

2. 點選有無課務 

 

 



3. 有課務者在請假事由處填寫「已自行調代課」 

4. 相關班級、導師、任課老師自行通知之外，請傳送一份兩張調代課單至教學組 

  留存、公告，範本如附件二。 

 

(三)其他補充 

1. 符合排代的假別請於第一次請假時上傳附件、或附件後送，在請假事由處填寫「課

務請排代」，並傳送排代申請單一份兩張（同公假排代流程） 

2. 早上臨時請假者，請自行上網填寫假單或委託代理人填寫假單，有課務者請自行電

話通知教務處協助處理課務。 

3. 公出單也改為線上申請，無課務者才可以使用公出單，也需有代理人。 

 

 

附件一：排代申請單 

 

 (填寫基本資料、班級和科目即可) >> 一份兩張送教學組 
 

 



附件二：調代課單 

(相關班級、導師、任課老師自行通知) 
>> 一份兩張送教學組 

 


